
 

 

 

  محمد خرمشاهی بیات

ن  –مشاور تکنولوژی    مدیر عاملجانشی 

 09123004661 :  موبایل khorramshahii@gmail.com:  ایمیل

 تهران:  هر ش -:  تلفن

 04/02/1368:  متولد  متاهل:  تأهل وضعیت

 https://khorramshahii.com :   سایت وب سن پدرکفالت   – معاف:   سربازی وضعیت
 

 من درباره
 

سال سابقه مدیریت، مشاور و مدیر دیجیتال مارکتینگ، مدیر  ۱۲با  IT مشاور تکنولوژی به روز ترین امکانات سیستماتیک و دیجیتالی، مدیر
های مرتبط با تجربه کاری، نماینده و دستیار اول مدیر عامل، بسیار روابط عمومی با بالاترین سطح ارتباط اجتماعی، مدیر منابع انسانن واحد 
 .جدی و دلسوز،اطلاعات عمومی بالا و اهل مطالعه مطالب مرتبط با کار

 تحصیلی وابقس

 کامپیوتر  مهندسی کارشناسی 

 سخت افزار مهندسیگرایش 

 آزاد اراک دانشگاه: دانشگاه/ موسسه

1392-1386 

  شغلی سوابق

 مدیر مسئول 
 دانشگاه آزاد اسلامی:  کتسر  

ی
 دفتر فرهنگ

 1392 – 1387 :  از  همکاری آغاز 
وی های متخصص از دانشجویان  – (، قرعه کش  ها و مناسبت ها و ... تمامی همایش ها، نمایشگاها ) شامل برگزاری تمامی اجرائیات دانشگاه جذب نی 

ن ها صدا و تصویر  اکوستیک،، سازی کامل سالن همایش )دکوراسیونباز  –  نفره  ۱۵۹ تیم ، مدیریتو ...(، دوربی 
ی

زی برای برنامه ری –دفیر فرهنگ
 . ... مناسب ها و

 نماینده 
کت ن مشاور ری آب:  سر  کت مهندسی   شر
 1392 – 1387 :  از  همکاری آغاز 

ب از خام بخش فراهان، استان مرکزی، اجاره دفیر در استان مورد  ن مشاور ری آب در امور جداسازی آب سر  کت مهندسی  نماینده تام الختیار سر 
ن لوازم مورد   . . ..نیاز دفیر مهندسی، به سرانجام رساندن تمامی پروسه بررسی و اجرای طرح جداسازی ونظر، تامی 

  کارشناس فنن 
کت ن سامان گستر :  سر   بهی 
 1392 – 1392 :  از  همکاری آغاز 

، هواپیمای ریاست جمهوری، سفارت ها و ...( نصب تلفن ماهواره ای 
ی

نت ناو جنگ نت های خاص )اینیر ،  Passiveانجام کارهای -نصب اینیر
ن کننده قطعات یان و ، به روز رسانن سایت، ایجاد مقاله برای وبلاگ و  –Helpdesk – ترجمه متون انگلیش از سایت رسمی تامی  ... پشتیبانن مشیر

 . 

  فروش کارشناس فنن 
کت  نماشایان آموت:  سر 
 1393 – 1392 :  از  همکاری آغاز 

ی جهت فروش  -به دست آوردن دیتا بیس فروش  یان با دسته بندی های متغیی  قابل پیگی 
مسئولیت برگزاری  –مسئولیت دسته بندی مشیر

کت ب یان جلسات داخل سر  ، تحلیل –ا مشیر ن تحلیل و بررسی همه  –سمی با دفیر آلمان مکاتبات ر  –، فروش و معرفن محصولات تنها کارشناس آنالی 
ساخت تبلیغ برای  –Related Purchaser پیدا کردن –برگزاری جلسات معرفن محصول در سازمان ها و ارگان ها دولتر  –جانبه نرم افزار واردانر 

 ... .  دنی و  GITEX نمایشگاه
 
 

https://khorramshahii.com/


 

 

  مدیرIT، روابط عمومی و تبلیغات 
کت ن ست  ایرانیان:  سر   آژانس هواپیمایی پرشی 
 1394 – 1393 :  از  همکاری آغاز 

مدیریت یکپارچه  –حرکت دادن مجموعه به سمت یک اتوماسیون یکپارچه  –)هم سخت افزاری و هم نرم افزاری( بروزرسانن تمامی کامپیوترها 
یان نت  – (CRM) مشیر ر تبلیغانر  -بهینه سازی شبکه و بهبود مصرف ترافیک اینیر ن بهینه سازی، موضوع سازی و یکپارچه سازی تبلیغات  -ساخت تی 

کت های تبلیغانر  Vendor List مدیریت و ساخت -دکوراسیون داخلی و ایجاد محیطی گرم و تعاملی با مسافران  تغیی   – Social Media  در از سر 
وی جدید  –تغیی  در ساختار پشتیبانن مسافران شکایتر  – ن هدفمند  –گزارش از تمامی رویداد های روزانه دفیر   –استخدام نی  برنامه ریزی و آنالی 

 ... .  تبلیغانر و

  مدیرIT و مشاور تبلیغات 
کت  پرواز آرام آی  :  سر 
 1395 – 1394 :  از  همکاری آغاز 
 مدیریت و ساخت –ساخت و پردازش موضوعی جهت تبلیغات یکپارچه  – ارتقای سیستم های قدیمی –ها زماندهی و یکپارچه سازی کامپیوتر سا

Vendor List   کت های تبلیغانر  -بهینه سازی تبلیغات شبکه های اجتماعی  –تغیی  محتوای نمایش  سایت  –تغیی  کلی گرافیگ سایت  –از سر 
تا  ۰برگزاری  –طراحی و ساخت ویدیو های تبلیغانر  –مسافرنر همکاری در زمینه فروش تورهای  –ارائه راهکارهای جدید تبلیغات و مسی  سازی 

 ... .  یزی و تحلیل بازار در حیطه فروش وبرنامه ر  –نمایشگاه)جهت تبلیغات(  ۱۰۰

  مدیرIT و مشاور تکنولوژی 
کت  نمونه گشت پرواز و هلدینگ افق طلایی :  سر 
 1397 – 1396 :  از  همکاری آغاز 

دیتابیس  مدیریت و ساخت –طراحی وب سایت فروش و رزرواسیون  – ارتقای سیستم های قدیمی  –سازماندهی و یکپارچه سازی کامپیوتر ها 
ویدیو های  طراحی و ساخت–ارائه راهکارهای جدید تبلیغات و مسی  سازی  -بهینه سازی تبلیغات شبکه های اجتماعی  – مجموعه های تبلیغانر 

مشاوره در زمینه ارائه محصولات مختلف در سایت فروش اقساطی به  –مشاوره در طراحی سایت فروش اقساطی هلدینگ افق طلانی  –تبلیغانر 
کت های داخلی هلدینگ و  –کارت های حکمت   ... .  طراحی داخل سازمانن برای سر 

  مدیرIT و مشاور تکنولوژی 
کت  کانون انفورماتیک:  سر 
 تا کنون – 1398 :  از  همکاری آغاز 
ساخت  –تولید محتوای ویدیو مپینگ  –ردازی همگام با صدا پارائه نور  -و استیج مپینگ  Audio Visual رترین تکنولوژی روز ویدیو مپینگ،ارائه ب

 
ی

  – (Cinema Lounge) سینما خانگ
ی

ساخت رصد خانه های  –با صنعت نورپردازی و پروژکتور های تصویر برداری  ساخت محیط های فرهنگ
ن سازمانن )کنفرانس های گروهی رمزگذاری شده( و  –مدیریت شهری   ... .  ارائه ارتباطات بی 

 مدیرعامل 
کت  ژرفا :  سر 
 تا کنون – 1398 :  از  همکاری آغاز 

ساخت  –حتوای ویدیو مپینگ تولید م –ارائه نورپردازی همگام با صدا  -و استیج مپینگ  Audio Visualارائه برترین تکنولوژی روز ویدیو مپینگ، 
 
ی

 با صنعت نورپردازی و پروژکتور های تصویر برداری  – (Cinema Lounge) سینما خانگ
ی

ساخت رصد خانه های  –ساخت محیط های فرهنگ
ن سازمانن )کنفرانس های گروهی رمزگذاری شده(  –مدیریت شهری  احی ست اداری، تولید محتواهای گرافیگ ) ساخت لوگو، طر  –ارائه ارتباطات بی 

اجرای کنسرت  –ساخت صدا و صداگذاری و صدا برداری  –ساخت موسیقر محیطی و اجرای موسیقر زنده  –طراحی داخلی، طراحی سفارسی  و...( 
رهای تبلیغانر  –نور، صدا، ویژوال، تصویر برداری و ...( ) ۱۰۰تا  ۰موسیقر از  ن  و ... . وب سایت انن یبو پشتطراحی  –ساخت تی 

  مدیرIT ن مدیر عامل  و جانشی 
کت (:  سر   باغ کالا )آسو شور طلایی
 1402آبان  – 1399 :  از  همکاری آغاز 

کت به صورت کامل  ، تیم تولید  –صفر تا صد برپانی یک سر  و برای تمام واحد ها )مسئول دفیر ساخت وب سایت فروش آنلاین، استخدام نی 
، حمل و نقل، انبار و ...(  ، پشتیبانن فروش، پشتیبانن تلفتن ن تمام وسایل مورد نیاز برای  –محتوا،پشتیبانن فتن ایجاد و ساخت  -تمام واحد ها تامی 

کت  کت  –سازمان برای تمام سر  وها  –طراحی دکوراسیون داخلی سر  کت به تمامی نی  سفارسی  سازی تمامی موارد  –آموزش سیستم های مستقر سر 
های اولیه سیستم های مد نظر مجموعه، تولید و ساخت تمامی نیاز  ISO برگزاری همایش برای دریافت تندیس ها و –مدیریتر برای وب سایت 

برنامه ریزی و اجرای  –برنامه ریزی و اجرای تبلیغات در بسیر شبکه های اجتماعی  –بروشور ها، تراکت ها، و ...(  لاجستیک، )بسته بندی ها،
اعی ساخت تقویم محتوانی برای ساخت محتواهای شبکه های اجتم –برنامه ریزی و اجرای هدایای تبلیغانر برای مناسبت ها  –تبلیغات محیطی 

 های مربتط با آن  –
ی

وها وایجاد سیستم ه –برنامه ریز جلسات همکاری و مسئول برگزاری جلسات و هماهنگ  ... .  ای تشویقر و تنبیهی برای نی 
 
 
 
 
 
 



 

 

  مدیر عاملو مشاور  وب سایتمدیر 
کت  خرید(123خرید )بهنام تجارت آشنا و 123:  سر 
 تا کنون – 1400 :  از  همکاری آغاز 

کت به صورت کامل  ، پشتیبانن فروش،  –صفر تا صد برپانی یک سر  ، تیم تولید محتوا،پشتیبانن فتن و برای تمام واحد ها )مسئول دفیر استخدام نی 
، حمل و نقل، انبار و ...(  ن تمام وسایل مورد نیاز برای  –پشتیبانن تلفتن کت  -تمام واحد ها تامی  طراحی  –ایجاد و ساخت سازمان برای تمام سر 

کت  وها  –دکوراسیون داخلی سر  کت به تمامی نی  تولید و  –سفارسی  سازی تمامی موارد مدیریتر برای وب سایت  –آموزش سیستم های مستقر سر 
مدیریت وب سایت فروشگاهی، طراحی و ساخت  –بروشور ها، تراکت ها، و ...(  لاجستیک، های اولیه سیستم )بسته بندی ها،ساخت تمامی نیاز 

و، تبلیغات، مدیریت شبکه های اجتماعی، بهینه سازی، سی ستمی کردن پردازش فاکتور ها، سیستمی که قسمت انبار سایت، استخدام، آموزش نی 
 و ... .  و لجستیک، اتوماسیون روند ثبت سفارشات در نرم افزار مالی، برنامه ریزی تبلیغات محیطی و دیجیتال مارکتینگ

  وب سایت و مشاور مدیرعامل در امور تکنولوژیمدیر 
کت  ج  ج  مو )جهان تدبت  ارتباط(:  سر 
 تا کنون – 1401 :  از  همکاری آغاز 

ه، مدیریت وب سایت فروشگاهی، ر  و، تبلیغات، مدیریت شبکه های اجتماعی، کاهش هزینه های جاری و غی  یدیزاین سایت، استخدام، آموزش نی 
قسمت انبار و لجستیک، اتوماسیون روند ثبت سفارشات در نرم افزار مالی، اندازه  ردنکردن پردازش فاکتور ها، سیستمی کبهینه سازی، سیستمی  

و های انسانن به ابعاد ساز   و ... .  مان، برنامه ریزی تبلیغات محیطی و دیجیتال مارکتینگکردن نی 

  وب سایت و مشاورمدیر 
کت   برند پوشاک سیم:  سر 
 1402 – 1402 :  از  همکاری آغاز 

و، آموزش، سیستمی کردن روند سفارشات، اتوماسیون روند  طراحی و ساخت وب سایت فروشگاهی، مشاوره دیجیتال مارکتینگ، استخدام نی 
 .اداری، مدیریت یکپارچه فروش آنلاین

 

 ها هارتم

ی و  مدیریت ☑  سخنوری و  بیان فن ☑ کنفرانس  و  همایش مجری ☑ راهیی

 قوی بسیار  اجتماعی روابط ☑ کار  انجام در  منسجم و  جدی ☑ تیمی همکاری ☑

 IT واحد  کامل  پشتیبانن  و  مدیریت ☑ افزار نرم و  افزار  سخت بالای دانش ☑ R&D در  ای حرفه ☑

 تسلط کامل به فنون مذاکره در تمامی سطوح ☑ کامپیوتری  های سیستم به کامل  تسلط ☑ جلسه آماده همیشه و  لباس خوش ☑

ش واحدهای سازمانن  ☑  ساخت رصد خانه مدیریتر  ☑ ایجاد فضای دوستانه و صمیمی در محیط کار ☑ گسیر

 ویدیونی مسلط به نرم افزارهای گرافیگ و  ☑ سایتو مدیریت طراحی  ☑ تکنولوژی به روز دانش  ☑

نتر داخلی شبکه  ☑ ال و  و های آنالوگ تلفن  ☑  و ارتباطات اینیر  Microsoft Officeنرم افزارهای  ☑  VOIP سانیر

   

 زبان

ن  مهارت خواندن مهارت عنوان  دادن گوش  مهارت  کردن  صحبت مهارت نوشیر

English ★★★★★ ☆★★★★ ★★★☆☆ ☆★★★★ 

 ها گواهینامه  و  ها  دوره

 Network + 
 مجتمع فتن :  موسسه

 1392:  تاری    خ

 MTCNA 
 نوران:  موسسه

 1392:  تاری    خ

 PTE 
 خودآموز:  موسسه

 1399:  تاری    خ
 



 

 

  
ن
وی انسای  چالش های جذب استخدام و نگهداشت نت 

 )دانشگاه تهران( وزارت علوم:   موسسه

 1400:  تاری    خ

 الگوهای نوین مدیریت کسب و کار 
 تهران(دانشگاه مدیریت  کدهوزارت علوم )دانش:  موسسه

 1400:  تاری    خ

 آینده پژوهی کسب و کار های نوین 
 وزارت علوم )دانشگاه تهران(:   موسسه

 1400:  تاری    خ

   اتژی های نوین بازاریای
 استر

 رت علوم )دانشگاه تهران(وزا:  موسسه

 1400:  تاری    خ

 کوچینگ و توسعه مدیریت فردی 
 وزارت علوم )دانشگاه تهران(:  موسسه

 1400:  تاری    خ
 شناسایی اصول نوآوری در کسب کارهای نوآورانه 

 عصر گفتگوی قلم:  موسسه

 1400:  تاری    خ

  نسمدل های جدید ن  مدیریت بت 
 بین المللیکنفرانس  –)دانشگاه تهران(  – ICB QUALITY :  موسسه

 1400:  تاری    خ
 

 ها پروژه

 دکومان 
ن
کت ساختمای  وب سایت شر

کت ساختمانن دکومان:  کننده  درخواست/  کارفرما   سر 
 1398:  تاری    خ

 رصدخانه مدیریت شهری مشهد 
 شهرداری مشهد:  کننده  درخواست/  کارفرما 
 1401:  تاری    خ

 ساعی 
ی

 گالری فرهنگ
 شهرداری تهران:  کننده  درخواست/  کارفرما 
 1398:  تاری    خ

  خانه موزه مینایی 
  اماکنسازمان  –شهرداری تهران :  کننده  درخواست/  کارفرما 

ی
 فرهنگ

 1398:  تاری    خ

  نورپردازی سفارت آلمان به مناسبتIWD 
 بخش  –سفارت آلمان :  کننده  درخواست/  کارفرما 

ی
 فرهنگ

 1399:  تاری    خ

  مندان خانه  –ویدیومپینگ   نمایشگاه –هتن
ن
کت فری سنس و ... نمایشگاه  –شهرداری توپوگراف  شر

کت  –شهرداری تهران  –شهرداری تهران :  کننده  درخواست/  کارفرما   خصوصی فری سنس و ... سر 
 و ...  1402 – 1402 – 1398:  تاری    خ

 وب سایت شو روم کانون / 
 کانون انفورماتیک:   کننده  درخواست/  کارفرما 
 1402:  تاری    خ

 
 
 



 

 

 تحقیقات

 مقاله   :Cloud Computing 
زمانن که تازه سیستم های کلاود عرضه شده بودند طراحی و تنظیم شده است. این مقاله به درخواست دانشگاه آزاد  ۱۳۸۸این مقاله در سال  

 .برای ایجاد بسیر های ابری ارائه شده بود
 1388:  تاری    خ

 مقاله   :JAVA 
 .این مقاله برای ارائه به واحد درسی شیوه ارائه مطالب ساخته شده بود

 1390:  تاری    خ

 مقاله   :Game Engine 
ن اطلاعات لازم مقاله ای تحقیق و استخراج شد تا امکان ساخت بازی رایانه ای را برای تیم برای ساخت بازی رایانه ای و داش ۱۳۹۰در سال  یر

کت خصوصی درخواست کننده این  . اکنون فعالیت ندارد  R&D طراحی بازی راحت تر و ممکن سازد. سر 

 1390:  تاری    خ
 

 افتخارات

 لوح تقدیر از مدیریت دانشگاه آزاد اراک 
 صورت  

ی
 گرفتهتقدیر و تشکر از کارهای که در دوره مدیریت دفیر فرهنگ

 1392:  تاری    خ

  کت ری آبلوح تقدیر از  شر
 تقدیر و تشکر

 1390:  تاری    خ

  مجمع مدیرانلوح تقدیر از 
ی مدار  واحدهای مشیر

 1400:  تاری    خ
 
 
 
 

 سپاس فراوان دارم.  صرف کردید زومه از زمانن که برای مطالعه این ر 
 

 با احترام

 محمد خرمشاهی بیات


